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COMUNE DI VISCHE

Citta Metropolitana di Torino
P.zza Col.C.Amione, 1 — 10030 Vische (TO)

¥ Tel. 011-9837501 mail: infol@ comune.vische.to.it ~ PEC: vische@cert.ruparpiemonte. it

AVVISO PUBBLICO DI
SELEZIONE PER CANTIERE DI LAVORO OVER 58 EDIZIONE 2025/2026

Approvato con DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI N. 75/2025

Il Comune di Vische promuove un progetto di Cantiere di Lavoro over 58 (ai sensi dell’art. 47 della LR.
24.11.2023, n. 32 “Sistema integrato delle politiche e dei servizi per l'orientamento permanente, la formazione
professionale e il lavoro”) della durata di 260 (duecentosessanta) giornate lavorative di 20 {venti ore settimanali
con un’indennita giornaliera corrisposta ai beneficiari pari ad € 23,54 Il progetto, approvato dalla Regione
Piemonte con D.D n. 483 del 18.08.2025, prevede I'impiego in attivitd di valorizzazione del patrimonio
ambientale, di valorizzazione del patrimonio pubblico urbano ed extraurbano, con piccoli compiti
manutentivi al verde urbano e agli immobili comunali, di supporto alla sorveglianza scolastica (nonno
vigile). Le attivita avranno inizio il 01.01.2026 e termineranno il 31.12.2026

Il presente awviso si rivolge all'individuazione di n. 1 persona in possesso dei requisiti sotto indicati.

REQUISITI PER L'AMMISSIBILITA AL CANTIERE DI LAVORO OVER 58

Possono partecipare alla selezione disoccupati che al momento della domanda di candidatura sono in
possesso dei seguenti requisiti:

>
>

>

>

aver compiuto 58 anni di eta e non aver maturato i requisiti pensionistici;

essere residenti nel Comune di Vische o comuni limitrofi e in via continuativa sul territorio della Regione
Piemonte nei 12 mesi precedenti alla data di presentazione della domanda;

essere cittedini italiani o di uno stato appartenente all'Unione Europea, purché in possesso
dell’attestazione di iscrizione anagrdfica di cittadino dellUnione Europea, rilasciata dall’ufficio
anagrafe del Comune oppure essere extracomunitari in possesso del permesso di soggiorno o permesso CE
per soggiornanti di lungo periodo;

essere iscritti al Centro per I'lmpiego e disoccupati ai sensi del D.Lgs 150/2015 e s.m.i.

non_essere percettori di ammortizzatori sociali (indennita di disoccupazione NASpl, se
dipendente, o indennitd DIS-COLL, se collaboratore autonomo o assimilato)

non essere inseriti in altre misure di politica attiva del lavoro finanziate dolla Regione Piemonte, compresi i
cantieri di lavoro

Possono accedere alla presente misura anche i percettori di inclusione sociale e lavorativa (di cui al DL
48/2023 n.48 convertito in L. 85/2023). Va tuttavia segnalata allINPS (direttamente o tramite
Patronato/CAF) la presenza di un nuovo reddito da cantiere per le eventuali necessarie rimodulazioni
dell’entita percepita e variazioni ai fini ISEE.
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MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande, redatte su apposita modulistica e corredate di tutta la documentazione richiesta, devono essere
inoltrate nel periodo di apertura del bando dal 18 al 30 settembre 2025 secondo le seguenti modalita:
v" tramite pec all'indirizzo vische @cert.ruparpiemonte.it - all'attenzione Servizio Affari generali
v’ consegna presso |'Ufficio Protocollo, in orario di ricevimento al pubblico.
Il modulo di domanda pud essere scaricato dal sito del Comune di Vische (www.comune.vische.to.it) o
ritirato presso il Settore Affari Generali, Piazza Colonnello Amione, 1, entro e non oltre il giorno 30
settembre 2025.
La domanda deve essere corredata dai seguenti documenti:
- fotocopia del documento di identita in corso di validita
- fotocopia del Codice Fiscale
- estratto conto certificativo ECOCERT INPS a dimostrazione dell'anzianita contributiva
previdenziale
E' attivo il seguente numero telefonico dedicato, per ricevere informazioni e istruzioni circa la
compilazione e I'inoltro delle domande: 011-9837501, interno 1.

AVVERTENZE
Nel caso in cui i destinatari abbiano gia partecipato a precedenti cantieri di lavoro, potranno essere inseriti
nel presente progetto senza alcun vincolo temporale tra la fine di un cantiere e I'inizio dell’altro se presenti
le seguenti condizioni:
- coloro che raggiungono i requisiti pensionistici, vecchiaia o assegno sociale nell'arco di 36 mesi successivi alla
fine del cantiere, come previsto dalla L.R. 32/2023, articolo 47 comma 9
- isoggetti utilizzati in progetti di cantiere presentati da enti promotori e utilizzatori compresi in territorio
montano, cosi come previsto dalla L.R. 32/2023, articolo 47 comma 9.

Inoltre non saranno ammesse e/o saranno escluse le persone che dal momento dell'iscrizione o a progetto
awiato siano o diventino percettori di trattamenti previdenziali, comprese le indennita a tutela dello stato di
disoccupazione (NASPI e DIS-COLL) e/o emolumenti percepiti a titolo di ammortizzatori sociali.

Sara accettata una sola domanda per nucleo familiare.

Non saranno ammesse le domande pervenute al di fuori dei termini previsti dal bando (18 — 30
settembre 2025). E' ammessa la possibilita di presentare estratto conto certificativo ECOCERT in data successiva
ma comunque entro e non oltre il 10 ottobre 2025, pena esclusione dalla graduatoria.

Saranno escluse le domande prive di sottoscrizione da parte del richiedente.

L'effettiva partecipazione al cantiere & subordinata al non essere contestualmente inseriti

in altri

interventi/progetti di politiche attive del lavoro.

Con la presentazione della domanda il richiedente dichiara di essere a conoscenza e di accettare tutte le norme
del presente avviso.

Qualora non venissero coperti i posti disponibili con il presente awviso, si provvedera alla

chiamata nominativa fra i soggetti in carico ai Servizi Socio Sanitari.
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FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA

Dopo la scadenza per la presentazione delle domande si provvedera a trasmettere al Centro per
FImpiego di Ivrea I'elenco delle persone candidate per la verifica dei requisiti dello stato di

disoccupazione e della relativa anzianita di iscrizione.

Successivamente verra stilata la graduatoria dei candidati in possesso dei requisiti sulla base
dei seguenti criteri:

- etd anagrafica

- anzianita contributiva previdenziale certificata (estratto conto certificativo ECOCERTINPS)

Il punteggio da attribuire alle persone per Iinserimento in elenco & ottenuto dalla combinazione

dei due

criteri, attraverso I'applicazione della seguente formula;

Punteggio = eta anagrafica + (n. settimane di contribuzione/50).

A parita di punteggio & data priorita al soggetto pill anziano e in subordine al soggetto con la
maggiore anzianita di disoccupazione.

| primi 10 nominativi presenti nella graduatoria preliminare cosi determinata verranno avviati a colloquio
conoscitivo per la valutazione delle capacita professionali richieste per lo svolgimento della mansione (massimo
attribuibile: 10 punti).

| collogui si terranno, salvo imprevisti, nelle giornate dal 20 al 22 ottobre 2025. Gli interessati verranno convocati
telefonicamente. La mancata partecipazione al colloquio comportera I'esclusione dalla graduatoria definitiva.

La graduatoria definitiva verra formulata sulla base dei punteggi ottenuti a seguito del colloquio conoscitivo.
A parita di punteggio verra data priorita al soggetto pili anziano di eta.

Il primo nominativo presente nella graduatoria definitiva verra avviato al lavoro, previo
accertamento dell'idoneita fisica da parte del Medico competente dellEnte.
In caso di sostituzioni anche in corso di realizzazione del cantiere, si attingera alla medesima

graduatoria.
Vische, 09.09.2025
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