
Codici bilancio 2023 2024 2025 2025 2026 2027 2028

A BILANCIO
CON NUOVA 

ASSUNZIONE

-U.1.01.00.00.000

-U1.03.02.12.001; 229.645,98 237.019,09 225.820,48 236.415,29 255.933,48 

-U1.03.02.12.002;

-U1.03.02.12.003; 15.016,00 8.201,00 12.000,00 - - 

-U1.03.02.12.999.

TOTALE 244.661,98    245.220,09    237.820,48    236.415,29    255.933,48    -    -    

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Titolo 1 795.791,66 788.713,46 839.755,63 764.600,00 766.600,00 760.600,00 

Titolo 2 68.503,19 57.702,22 80.847,93 75.128,00 81.062,00 106.501,00 

Titolo 3 102.035,65 118.206,10 120.056,33 118.521,00 120.021,00 120.021,00 

TOTALE ENTRATE -    966.330,50    964.621,78    1.040.659,89    958.249,00    967.683,00    987.122,00    

FCDE (assestato) 2023 22.342,34    22.342,34 

FCDE (assestato) 2024 22.267,62    22.267,62    22.267,62    

FCDE (assestato) 2025 21.527,28    21.527,28    21.527,28 

FCDE (assestato) 2026 21.666,37    21.666,37    21.666,37 

FCDE (assestato) 2027 21.666,37    21.666,37    21.666,37 

PIANO TRIENNIO  FABBISOGNI PERSONALE
PTFP 25/26/27

rendiconto 2023

PTFP 25/26/27

rendiconto 2024

PTFP 26/27/28

rendiconto 2024

PTFP 26/27/28

rendiconto 2025

PTFP 27/28/29

rendiconto 2025

PTFP 27/28/29

rendiconto 2026

Numeratore 

(SPESE DI PERSONALE ULTIMO RENDICONTO)
244.661,98    245.220,09    245.220,09    237.820,48    237.820,48    236.415,29    

Denominatore 

(MEDIA ENTRATE AL NETTO FCDE)
968.195,05    968.269,77    987.843,56    988.863,96    971.018,00    967.197,59    

PERCENTUALE
(da confrontare con i valori di riferimento per l'ente, a 

seconda della fascia demografica)

25,27% 25,33% 24,82% 24,05% 24,49% 24,44%

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

N. abitanti al 31.12 1.186 1.199

2025 2026 2027 2028 2029

Valore soglia Tabella 1 (esempio) 28,60% 28,60% 28,60% 28,60% 28,60%

Valore soglia Tabella 3 (esempio) 32,60% 32,60% 32,60% 32,60% 32,60%

-    -    -    -    -    

FASCIA POPOLAZIONE TABELLA 1 TABELLA 3

a 0-999 29,50% 33,50%

b 1000-1999 28,60% 32,60%

c 2000-2999 27,60% 31,60%

d 3000-4999 27,20% 31,20%

e 5000-9999 26,90% 30,90%

f 10000-59999 27,00% 31,00%

g 60000-249999 27,60% 31,60%

h 250000-1499999 28,80% 32,80%

i 1500000> 25,30% 29,30%

SEZIONE 2 - ENTRATE CORRENTI E FCDE

SEZIONE 4 - NUMERO ABITANTI

*SEZIONE 6 - TABELLA 1 DEL DM 17 MARZO 2020 

PER INDIVIDUARE I VALORI SOGLIA DI RIFERIMENTO DELL'ENTE

SEZIONE 1 - SPESE DI PERSONALE

SEZIONE 3 - RAPPORTO % SPESA PERSONALE / ENTRATE CORRENTI

SEZIONE 5 - PERCENTUALI DI RIFERIMENTO DELL'ENTE - INSERIRE LE PROPRIE % DI RIFERIMENTO*



FASE 1 - APPLICAZIONE TABELLA 1
PTFP 25/26/27

rendiconto 2023

PTFP 25/26/27

rendiconto 2024

PTFP 26/27/28

rendiconto 2024

PTFP 26/27/28

rendiconto 2025

PTFP 27/28/29

rendiconto 2025

Numeratore 244.661,98    245.220,09    

Denominatore 968.195,05    968.269,77    

Percentuale Tabella 1 28,60% 28,60%

Valore massimo teorico 32.241,80    31.705,06    

TOTALE TABELLA 1 276.903,78 276.925,15 

FASE 2 - SPESA MASSIMA OBIETTIVO ANNO
PTFP 25/26/27

rendiconto 2023

PTFP 25/26/27

rendiconto 2024

PTFP 26/27/28

rendiconto 2024

PTFP 26/27/28

rendiconto 2025

PTFP 27/28/29

rendiconto 2025

Spese di personale ultimo rendiconto 244.661,98    245.220,09    -    -    - 

Spazi per NUOVE ASSUNZIONI a tempo 

indeterminato
32.241,80    31.705,06    -    -    - 

VALORE "SOGLIA" DA NON SUPERARE 276.903,78    276.925,15    -    -    - 

COMUNE CHE SI COLLOCA AL DI SOTTO DELLA PERCENTUALE DELLA TABELLA 1

N.B. IN ATTUAZIONE DEL D.M. 17/03/2020 - DAL 2025 NON SI APPLICA TABELLA 2


