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In merito alla previsione di una nuova assunzione di n. 1 profilo professionale “Operatore tecnico esperto”, a tempo pieno e 

indeterminato, anno 2024, si evidenzia il rispetto di quanto previsto dall’art. 6, co. 3, DECRETO 17 marzo 2020 “Misure per la definizione 

delle capacità assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni, secondo cui “I comuni in cui il rapporto fra spesa del personale 

e le entrate correnti, secondo le definizioni dell’art. 2, risulta compreso fra i valori soglia per fascia demografica individuati dalla Tabella 1 

del comma 1 dell’art. 4 e dalla Tabella 3 del presente articolo non possono incrementare il valore del predetto rapporto rispetto a quello 

corrispondente registrato nell’ultimo rendiconto della gestione approvato” 

 

 rapporto fra spesa del personale e 

le entrate correnti�rispetto a quello 

corrispondente registrato 

nell’ultimo rendiconto della 

gestione approvato 

rapporto fra spesa del personale e 

le entrate correnti a regime 

(1.01.2025) 

rapporto fra spesa del personale e 

le entrate correnti nell’anno di 

assunzione (2024) 

€ 248.902,36 € 228.655,69 € 234.182,69 

 DENOMINATORE € 869.627,43 DENOMINATORE € 846.692,93 DENOMINATORE € 850.987,93 

INDICE 28,62% 27,00% 27,52% 

 


